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Das Tariftreue- und Vergabegesetz Sachsen-Anhalts gehort auf den Priifstand. Seit seiner letzten
Novellierung ist das Gesetz noch lahmender, noch birokratischer und noch wirtschaftsunfreundlicher
geworden. Immer mehr Unternehmen beteiligen sich nicht mehr an den Ausschreibungen der 6ffent-
lichen Hand, denn der Aufwand lbersteigt den wirtschaftlichen Nutzen. Das schadet insbesondere
kleinen und mittleren Unternehmen. Denn fiir sie sind Ausschreibungen zu komplex, zu teuer und zu
birokratisch. Fur die Kommunen und Landkreise hat das Gesetz erhebliche negative Folgen, denn
sie bekommen weniger bis keine Angebote mehr und kdnnen notwendige MaRnahmen nicht mehr
durchfuhren. Erhalten sie doch Angebote, ist der Aufwand fiir Prifung und Abarbeitung unverhaltnis-
mafig hoch.

,Das Landesvergabegesetz muss entschlackt werden. Und es muss vor allem der Lebenswirklichkeit
von Unternehmen, Kommunen und Landkreisen angepasst werden. Alle Kriterien, die vergabefremd
und wirtschaftsfeindlich sind, missen gestrichen werden. Ein modernes Vergabegesetz orientiert
sich an den Grundsatzen von Effizienz, einfachen Verfahren und dem wirtschaftlichen Umgang mit
Steuergeldern. Aus diesem Grund begriiBen wir den Vorsto3 des Wirtschaftsministeriums, das
Vergabegesetz jetzt auf den Prifstand zu stellen®, erklart Jan Pasemann, Sprecher der Arbeitgeber-

und Wirtschaftsverbdande Sachsen-Anhalt e. V.

~Wenn das Gesetz Uberprift wird, ist auch der Vergabemindestlohn zu priifen und abzuschaffen. Da
es bereits einen allgemeinen gesetzlichen Mindestlohn gibt und dieser in einem Gesetz geregelt ist,

bedarf es keiner landeseigenen Regelung®, so Pasemann weiter.
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Arbeitgeber- und Wirtschaftsverbénde Sachsen-Anhalt e. V. (AWSA)

Die AWSA sind die Dachorganisation aller Arbeitgeber- und Wirtschaftsverbande in Sachsen-Anhalt. Sie neh-
men parteiunabhangig die sozial- und wirtschaftspolitischen Interessen der Mitgliedsverbande wahr. Gegen-
Uber der Regierung, dem Parlament, den Behdrden, Parteien, 6ffentlich-rechtlichen Kdérperschaften und an-
deren setzen sich die AWSA fir die Mitgliedsbelange ein, nehmen Stellung und sind beratend tatig. Die AWSA
sind Mitglied der Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberverbande (BDA) und Landesvertretung des
Bundesverbandes der Deutschen Industrie e. V. (BDI).
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